                                                                                                Nr kwestionariusza…………………

LOKALNA WSPÓŁPRACA NA RZECZ KULTURY 

DOŚWIADCZENIA, PROBLEMY 

Przesyłamy Państwu kwestionariusz ankiety z prośbą o jego wypełnienie. Badanie, realizowane przez zespół powołany przez Instytut Socjologii Uniwersytetu Mikołaja Kopernika w Toruniu, jest częścią projektu zleconego przez Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego. 

Serdecznie prosimy o odpowiedź na pytania, które zamieszczamy poniżej. Prosimy o podkreślenie wybranych odpowiedzi lub wpisanie odpowiedzi. W naszym kwestionariuszu nie ma odpowiedzi dobrych i złych – ważne żeby były one szczere i odzwierciedlały realne działania, problemy związane z funkcjonowaniem Państwa organizacji, instytucji, czy firmy. 

Zapewniamy, że uzyskane od Państwa odpowiedzi nie zostaną wykorzystane do celów innych niż naukowe – w oparciu o nie chcemy sporządzić raport dotyczący współpracy między różnymi lokalnymi podmiotami w budowaniu oferty kulturalnej ale także problemów, które utrudniają lub uniemożliwiają takie działania. Mamy nadzieję, że dzięki uzyskanej wiedzy uda się skuteczniej stwarzać możliwości prawne i organizacyjne oraz wypracowywać rozwiązania wspierające różne podmioty zainteresowane działaniami w obszarze kultury a także przede wszystkim rozwijać międzysektorową współpracę w tym zakresie.   

1. Jaka jest forma prawna Państwa podmiotu? (prosimy podkreślić właściwą odpowiedź)

· organizacja pozarządowa działająca w obszarze kultury 

· firma komercyjna działająca w obszarze kultury 

· instytucja kulturalna w strukturze samorządu terytorialnego  

· administracja samorządowa (wydział, departament, inna komórka odpowiedzialna za politykę kulturalną) 

2. W jakim województwie funkcjonuje Państwa podmiot? (prosimy podkreślić właściwą odpowiedź)

· kujawsko-pomorskie

· pomorskie

· warmińsko-mazurskie

3. W jakim typie działalności kulturalnej specjalizuje się Państwa podmiot? (prosimy o wpisanie obszarów aktywności kulturalnej Państwa podmiotu)

4. Jak zdefiniowaliby Państwo podstawowe cele działalności Państwa instytucji, organizacji, firmy w kontekście działalności w obszarze kultury? (proszę dokończyć poniższe zdanie)

Działamy głównie po to, żeby…

5. Które określenie Pana(i) zdaniem najlepiej odzwierciedla relacje między instytucjami samorządowymi, obywatelskimi i biznesem w Państwa otoczeniu lokalnym? (prosimy podkreślić właściwą odpowiedź)

· rywalizacja – podmioty różnych sektorów realizują działania niezależnie od siebie, nie istnieje przepływ informacji oraz brak jest chęci do współpracy 

· współdziałanie – podmioty różnych sektorów podejmują wspólne działania w sposób nieregularny, nie ma ustalonych zasad regulujących systemowo kontakty między nimi  

· partnerstwo - podmioty różnych sektorów wspólnie dokonują analizy potrzeb, wspólnie decydują o rodzaju podejmowanych działań i razem je realizują według wspólnie wypracowanych zasad regulujących systemowo kontakty między nimi 

6. Jakie czynniki Państwa zdaniem wpływają na zawiązywanie lub nie współpracy między różnymi instytucjami, organizacjami i firmami w obszarze kultury (proszę zaznaczyć wszystkie właściwe odpowiedzi wstawiając X w konkretnych polach)?

	Czynniki
	Ułatwiają zawiązywanie współpracy
	Nie ułatwiają zawiązywania współpracy

	Demograficzne (np. wielkość lokalnej populacji na rzecz której można budować ofertę)
	
	

	Społeczne (np. poziom zaufania między ludźmi i w konsekwencji między podmiotami) 
	
	

	Kulturowe (np. zapotrzebowanie na konkretną ofertę kulturalną)
	
	

	Ekonomiczne (np. środki w dyspozycji na działania w sferze kultury)
	
	

	Prawne (np. podstawy prawne do zaistnienia współpracy)
	
	

	Naukowe (np. promocja wielosektorowości w polityce społecznej)
	
	

	Polityczne (np. wola polityczna do zawiązywania współpracy)
	
	

	Media (np. sprzyjanie, promowanie współpracy różnych podmiotów) 
	
	

	Infrastrukturalne (np. zasoby lokalowe podmiotów różnych sektorów)
	
	


7. Czy w Państwa otoczeniu lokalnym można mówić o istnieniu problemów/barier we współpracy w obszarze kultury między podmiotami samorządowymi, obywatelskimi i biznesowymi? (prosimy podkreślić właściwą odpowiedź)

· Tak

· Nie, proszę przejść do pytania nr 12

· Trudno powiedzie

· , proszę przejść do pytania nr 12 

8. Z podmiotami, którego sektora najtrudniej nawiązać współpracę? (prosimy podkreślić  wszystkie właściwe odpowiedzi)

· Z podmiotami biznesowymi, dlaczego?.........................................................................

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

· Z organizacjami pozarządowymi, dlaczego?..................................................................

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

·  Z instytucjami samorządowymi, dlaczego?.......................................................................

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

·  Z administracją samorządową, dlaczego?.........................................................................

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

9. Które spośród wymienionych barier szczególnie blokują możliwość międzysektorowej współpracy lokalnej w obszarze kultury (proszę podkreślić max. 3 odpowiedzi):

· brak strategii rozwoju kultury w przestrzeni lokalnej

· cechy osobowościowe przedstawicieli konkretnych instytucji (także brak wiedzy o korzyściach ze współpracy)

· bariery ekonomiczne, czyli brak środków na budowanie oferty kulturalnej

· brak popytu na ofertę kulturalną w przestrzeni lokalnej 

· sprzeczne interesy - różnice oczekiwań i interesów zarówno poszczególnych osób, jak i sektorów (na linii działacze obywatelscy, przedsiębiorcy, pracownicy administracji publicznej)

· brak reprezentatywności lub nadreprezentatywność sektorów w lokalnej przestrzeni kulturalnej 

· słaba kondycja (potencjał do działania) podmiotów reprezentujących różne sektory 

· nieprzychylność mediów dla konkretnych instytucji, firm

· bariery polityczne (wspieranie tylko wybranych, interesy wokół konkretnych instytucji, imprez etc.)

· Inne, jakie?...................................................................................................................

10. Czy w Państwa otoczeniu lokalnym mają miejsce konflikty między instytucjami, organizacjami i firmami działającymi w obszarze kultury? (prosimy podkreślić właściwą odpowiedź)

· Tak

· Nie, proszę przejść do pytania nr 12

· Trudno powiedzie

· , proszę przejść do pytania nr 12

11. Co jest powodem konfliktów między podmiotami działającymi w obszarze kultury (proszę zaznaczyć max. 2 odpowiedzi)? (prosimy podkreślić właściwą odpowiedź)

· reguły prawne, promujące jednych a dyskryminujące innych 

· sposób zlecania usług różnym podmiotom  

· sposób (kryteria) transferu środków finansowych (np. reguły przyznawania dotacji)

· polityka lokalowa (np. dostęp do infrastruktury)

· przypisywanie sobie efektów działań przez różne osoby i instytucje 

· zderzające się różne wizje, jak rozwija

·  kulturę w przestrzeni lokalnej (sprzeczne kierunki działań)

· inne, jakie?....................................................................................................................

12. Czy w Państwa gminie istniej(ą)e strategi(e)a uwzględniając(e)a rozwijanie aktywności w obszarze kultury? (prosimy podkreślić właściwą odpowiedź)

· Tak

· Nie, proszę przejść do pytania nr 14

· Nie wiem, proszę przejść do pytania nr 14

13. Czy Państwa podmiot uczestniczył w przygotowaniu tej/tych strategii: (prosimy podkreślić właściwą odpowiedź)

· Tak – odpowiadaliśmy za przygotowanie dokumentu 

· Tak – zostaliśmy zaproszeni i pracowaliśmy nad dokumentem

· Tak – sami zgłosiliśmy się do pracy nad dokumentem 

· Nie – zostaliśmy zaproszeni, ale nie podjęliśmy współpracy

· Nie – nie byliśmy zaproszeni i nie pracowaliśmy nad dokumentem 

14. Czy działając w obszarze kultury podejmujecie Państwo następujące działania (proszę podkreślić wszystkie właściwe odpowiedzi):

· określamy cele konkretnych działań (wiemy zawsze, co chcemy osiągnąć dzięki konkretnym działaniom), proszę przejść do pytania nr 17

· określamy grupy docelowe naszych działań, proszę przejść do pytania nr 17

· profilujemy naszą ofertę dla konkretnych grup, proszę przejść do pytania nr 17

· rozpoznajemy konkurentów, odpowiadamy na pytani nr 15

· rozpoznajemy partnerów, proszę przejść do pytania nr 16  

· szeroko promujemy nasze inicjatywy, proszę przejść do pytania nr 17

15. Podmioty z jakiego sektora stanowią dla Państwa największą konkurencję w działaniach  w obszarze kultury? (prosimy podkreślić właściwą odpowiedź)

· podmioty biznesowe 

· organizacje pozarządowe

· instytucje samorządowe

16. Podmioty z jakiego sektora są dla Państwa najczęściej partnerem w działaniach w obszarze kultury? (prosimy podkreślić właściwą odpowiedź)

· podmioty biznesowe 

· organizacje pozarządowe

· instytucje samorządowe

17. Czy Państwa podmiot podejmuje współpracę z biznesem i organizacjami obywatelskimi we wspólnych przedsięwzięciach kulturalnych? (prosimy podkreślić właściwą odpowiedź)

· Tak

· Nie, prosimy przejść do pytania nr 20

18. W jakim zakresie Państwa podmiot podejmuje współpracę z tym instytucjami i organizacjami (prosimy podkreślić wszystkie właściwe odpowiedzi i dopisać przy każdej wskazanej NGO (organizacja obywatelska) lub BIZNES, z którą wiąże Państwa konkretna forma współpracy) ?

· korzystamy z mecenatu (stałej opieki)……………………………………. 

· korzystamy ze sponsoringu konkretnych imprez i przedsięwzięć…………………………………… 

· korzystamy ze wsparcia marketingowego………………………………….

· korzystamy/oferujemy (z) powierzchni(ę) na różne imprezy…………………………..

· wspólnie organizujemy różne przedsięwzięcia (partnersko)……………………………………

· Inne, jakie?...................................................................................................................

19. Czy Państwa zdaniem organizacje reprezentujące sektor obywatelski działające w obszarze kultury w otoczeniu lokalnym (prosimy podkreśli

20.   wszystkie właściwe odpowiedzi):

· posiadają wiedzę o lokalnych potrzebach kulturalnych 

· skutecznie angażują inne podmioty we wspólne przedsięwzięcia kulturalne  

· znają narzędzia i metody zapewnienia różnych potrzeb lokalnych w sferze kultury 

· efektywnie wykorzystują środki na działania w sferze kultury

· mają ciekawą ofertę inicjatyw kulturalnych

· nie mam wiedzy o żadnej ze wskazanych kwestii

21. Czy w Państwa otoczeniu lokalnym sektor biznesu działający w obszarze kultury dysponuje: (prosimy podkreślić właściwą odpowiedź)

· posiada wiedzę o lokalnych potrzebach kulturalnych 

· angażuje się w różne wspólne przedsięwzięcia kulturalne z innymi podmiotami  

· znają narzędzia i metody zapewnienia różnych potrzeb lokalnych w sferze kultury 

· efektywnie wykorzystują środki na działania w sferze kultury

· mają ciekawą ofertę inicjatyw kulturalnych 

· nie mam wiedzy o żadnej ze wskazanych kwestii

22. Czy Państwa podmiot dostrzega możliwość pogłębienia współpracy w działaniach w obszarze kultury z instytucjami reprezentującymi inne sektory? (prosimy podkreślić właściwą odpowiedź)  

· Zdecydowanie tak

· Raczej tak

· Raczej nie

· Zdecydowanie nie

